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EN ISO 8001 EN 1SO 14001 EN ISO 45001
Certificate No. 727 - 052 Certificate No. 433/046-C Certificate No. 257-858M
S.C. Electroconstructia “ELCO” SUCEAVA S.A.
Suceava, str. 22 Decembrie, nr. 1, cod 720131 Nr. de ordine in RC J1992001945330
Telefon 0230516416 Cod unic de inregistrare : RO 2691247
e-mail: glcosuceava@gmail.com Capital social 1.146.900 lei

RAPORT DE GESTIUNE

pe bazi de bilant a Consiliului de Administrafie
pentru activitatea desfiguratd in anul 2025

Societatea Electroconstructia ,,ELCO” S.A. Suceava are ca principal
obiect de activitate constructia si repararea refelelor de medie gi joasd tensiune,
proiectarea si executia lucrdrilor de reparatii de orice fel la instalatii energetice,
inchirieri de utilaje si mijloace de transport, etc. avind ca principal cod CAEN
simbol 4399,

Urmare aplicérii prevederilor HG 322/ 1992, la 1 ianuaric 1993 a luat
fiinti societatea Electroconstructia ELCO SA Suceava prin desprinderea
activititii de constructii montaj din cadrul IRE Suceava — apartinind
Ministerului Energiei.

fn anul 1996 conform Legii nr. 55/1995 societatea a fost privatizata.

De la infiintare pand la data raportului nu s-au creat filiale, nu s-au
efectuat fuziuni si nu au existat reorganizéri semnificative.

Pe parcursul anului 2025 valoarea capitalului social subscris si varsat s-a
mentinut la valoarea de 1.146.900 lei, pastrandu-se si numdrul actiunilor la
2.293.800 cu o valoare nominali de 0,50 lei.

Conform aprobirilor AGA si a contractului incheiat, evidenta actionarilor
este {inutd de Societatea Depozitarul Central SA Bucuresti.

Structura sintetici a actionariatului la data de 31 decembrie 2025 se

prezintd astfel:



= 24,903 % - S.C. Electromontaj S.A. Bucuresti
" 26,5914% - Cascaval Constantin
» 47,3022 % - persoane fizice
»= 1,2035 % - persoane juridice.
Tranzactionarea acfiunilor s-a efectuat pe piata ATS — AeRO a Bursei de
Valori Bucuresti sub simbolul ,, elel .
La finele anului 2025 valoarea medie de piatd a actiunilor a fost de
2,400lei/ 1 actiune conform datelor existente pe piata ATS — AeRO.
Fatd de anul precedent la 31 decembrie 2024 in registrul actionarilor se
observa o usoari reducere a numé#rului de acfionari:
o 2289 actionari - decembriec 2024
o 2284 actionari— decembrie 2025
In structura actionariatului nu s-au produs modificiri Intre actionarii

persoane fizice $i persoane juridice:
decembrie 2023 decembrie 2024 decembrie 2025

persoane fizice 73,44 % 73,8826 % 73,8934 %
persoane juridice 26,56 % 26,1174 % 26,1066 %
100 % 100 % 100 %

Consiliul de Administragie este format din trei membri care nu au puteri
speciale referitoare la emiterea sau rscumpdérarea de actiuni.

In continutul Actului Constitutiv al societitii nu au fost previzute acorduri
intre entitate §i membrii Consiliului de Administratie sau salariati prin care s se
ofere compensiri dacd acegtia demisioneaza sau sunt concediati.

Se poate preciza ci nu existd acorduri intre actionari care si aibd drept
consecinti restrictii referitoare Ia transferul valorilor mobiliare.

In cursul anului 2025 la baza activititii desfigurate de Consiliul de
Administratie a stat Programul de Activitate si Bugetul de Venituri si Cheltuieli
aprobate de Adunarea Generali a Actionarilor din 29 aprilie 2025,

Prin activitatea sa, Consiliul de Administratie a urmarit:



N

realizarea indicatorilor propugi prin efectuarea unei activitati
rentabile,

imbunititirea conditiilor de munca,

asigurarea dotdrilor necesare realizirii serviciilor contractate,
urmiirirea mentinerii salariilor angajatilor societatii,

cresterea productivitdtii serviciilor prestate,
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asigurarea lichiditafilor necesare realizirii serviciilor, plata
salariatilor si a contributiilor aferente, a furnizorilor si a datoriilor
citre bugetul de stat gi cel local.

Cu ocazia celor 12 sedinte ce au avut loc In anul 2025 s-au luat in
Consiliul de Administratie un numar de 57 de hotéréri.

Din aceste hotirari 16 se referd la politici de personal, salarizarea acestuia
si protectia muncii, 22 hotirari s-au referit la productie i mésuri organizatorice
legate de aceasta, 12 masuri au vizat gospoddrirea patrimoniului §i 7 hotéréri
financiare.

Hotirdrile luate si masurile dispuse au fost duse la indeplinire.

In cursul anului 2025 pentru realizarea indicatorilor aprobati de AGA s-au
Intocmit un numér de 34 oferte pentru executie lucriri.

Contractele incheiate urmare ofertelor efectuate au fost In numair de 24 din
care 7 contracte incheiate cu DELGAZ GRID si 17 contracte si devize incheiate
cu alti clienti.

Pe beneficiari, lucrdrile contractate §i executate au avut urmitoarea

structuri:
Beneficiar Valoare fard TVA %
1. | DELGAZ GRID S.A. 1.777.215 47,38
2. | ALTI CLIENTI 1.973.432 52,62
TOTAL 3.750.647 100

in anul 2025 principalul beneficiar al lucririlor realizate a fost DELGAZ
GRID S.A. cu 47,38 %, contracte directe dar din capitolul alti clienti, au fost 2
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lucrdri unde noi am fost subcontractanti, lideri de asociere au fost ELCO Iasi si
Energo Sistem Suceava (pentru Reabilitate PTA 3 Bradu ).

Destinatia serviciilor prestate de Societatea Electroconstructia EL.CO S.A.
Suceava a fost piata internd, in mod deosebit in judetele Suceava si Neamt.
Cifra de afaceri realizati in anul 2025 a fost de 3.886.437 lei, productia
executatd 3.750.647 lei si inchirieri, vanzari de deseu 135.790 lei.

In anul 2025 numarul mediu de angajati fati de anii precedenti a fost:

e an 2023 nr.mediu 22
o an 2024 nr.mediu 23
e an 2025 nr.mediu 26
Personalul angajat, la finele anului 2025, a avut urmétoarea structura:
o studii superioare 10 angajati
o scoli profesionale 10 angajai
o 8-10 clase 9 angajati

Total 29 angajati

Productivitatea muncii calculati la cifra de afaceri totala a fost in 2025 de
149.478,34 lei/ angajat, iar calculatd la productia executati de ELCO este de
144.255,65 lei/ angajat.

In cursul anului analizat nu s-au Inregistrat aspecte negative privind
calitatea lucrdrilor executate.

in anul 2025 timpul efectiv lucrat a fost de 81,79 % din timpul normal de
lucru, 4,92 % a fost timp plitit prin Casa Sociald a Constructorilor, concediile de
odihna au fost 11,25 %, concedii de boald 1,46 % iar 0,58 % a fost timpul
nelucrat si neplitit concediu fird platd, absente nemotivate.

Toate datoriile fati de angajati si contributiile aferente au fost achitate la
fermen.

Pe parcursul anului au fost analizate problemele legate de protecfia
muncii, de respectare a normelor PSI si de mediu, ficindu-se instructaje cu

termene §i responsabilitati.



Conform normelor aprobate, angajatii societdtii au fost dotaji cu
echipamente de lucru si de protectie.

Activitatea desfiguratid urmare contractelor incheiate precum si activitatea
desfagurati in sediul societdtii nu au un impact deosebit asupra mediului
inconjurétor.

Fatd de prevederile din B.V.C. aprobat si comparativ cu perioada
anterioard principalii indicatori economico — financiari au fost realizati dupi

cum urmeaza:

Nr. Indicatorul Realizat Plan 2025 | Realizat | Diferenta fatd | % realiz/
crt. 2024 2025 de planificat | planificat
1. Venituri totale 3.698.368 3.867.000 | 3.961.560 94.560 1,02
- din exploatare | 3.621.650 | 3.807.000 | 3.886.437 79.437 1,02
- financiare 76.718 60.000 75.123 15.123 1,25
2. Cheltuieli totale 3.919.131 3.851.528 | 4.176.074 327.546 1,08

- din exploatare | 3.919.131 3.849.528 | 4.176.074 326.546

- financiare 0 2.000 0 -2.000

3. Rezultat brut -220.763 15472 -214.514 -229.986 -13,86

- fond rezervi 5% - - - _

- impozit pe profit - - - -

4. Profit net de - - - -
repartizat

Veniturile au fost realizate la un nivel mai mare fatd de anul precedent si
fati de prevederile din BVC, cheltuielile au fost mult mai mari fafd de
prevederile din BVC si s-a inregistrat o pierdere de 214.514 lei.

Structura activului net contabil pe anul 2025 comparativ cu anul 2024 a

fost urmétoarea:
DENUMIRE INDICATORI 2024 2025
TOTAL ACTIVE 4.696.114 4,341,974
Imobilizari totale, din care: 1.661.598 1.586.961
- imobilizdri necorporale - -




-imobilizdri corporale 1.660.729 1.586.092
-imobilizdri financiare 869 869
STOCURI TOTAL 178.390 149.953
CREANTE din care: 1.530.271 901.314
~cliengi 1.483.557 858.978
CASA SICONTURI LA BANCI 1.302.641 1.703.746
CHELTUIELI IN AVANS 23.214 12.148
PROVIZIOANE - -
CAPITALURI PROPRII, din care: 4.393.933 4.177.040
- capital social 1.146.900 1.146.900
- rezerve legale 229.380 229.380
- rezerve din surplus de reevaludiri - -
-alte rezerve 1.118.361 1.118.361
- rezerve din reevaludiri 1.948.928 1.948.928
- rezultatul exercitivlui ¢prefit) -220.763 -214.514
- profit reportat 171.127 -56.433
- profit repartizat - -
DATORII CURENTE (pe termen scurt) din 302.181 181.500
care:

-furnizori 99.366 38.483

- alte datorii 202.815 143.017
ACTIV NET CONTABIL 4.393.933 4.172.622

Din centralizarea rezultatelor inventarierilor efectuate nu s-au constatat
aspecte deosebite.
Stocurile fird migcare sau cu migcare lentd au fost analizate §i s-a dispus
ca unele stocuri necesare efectudirii operatiunilor de interventii neprogramate s
fie pastrate.
In cursul anului 2025 nu s-au efectuat reevaluiri legate de patrimoniul
societétii.
Investitiile planificate pentru anul 2025 in valoare de 21.500 lei nu au fost
realizate.
Reparatiile capitale planificate au fost realizate astfel:
v' Platformi lucru la inaltime SV 11 ELC
v" Sediu administrativ (asfaltare curte si reparatie instalatie incalzire)
v Autoturism Dacia Dokker SV 10 ELC- reparat sistem franare, directie,

suspensie.



Din planul de caséri mijloace fixe pe anul 2025 s-au casat urmatoarele:
Calculator+imprimanta+monitor — nr.inventar 246158
PC+monitor+imprimanta — nr.inventar 246159

Camera supraveghere 1*3 — nr.inventar 376799

Sistem supraveghere video
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Automacara SV 16 ELC —dezmembrare.
Din planul de scoatere din uz si vanzare, se lucreaza la dezmembrarea
macaralei turn 110 m- nr. de inventar 253127 — prin forte proprii.
La sfarsitul anului 2025 s-a inregistrat o pierdere de 214 514 lei care se va
acoperi din profitul exercitiilor viitoare.

Pe parcursul anului 2025 activitatea societd{ii s-a desfdgurat in condifii
economice dificile.

Activitatea economico financiard a societdtii a fost analizatd lunar de
Consiliul de Administratie urmdrindu-se realizarea principalilor indicatori,
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bénesti.

Presedinte C.A.
ing. MATEI FLOREL




